_MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB

RESOLUGAO N° 025/2013, DE 09 DE OUTUBRO DE 2013.

Aprova o Regimento Interno da Comissdo Prépria de
Avaliacao (CPA), da Universidade da Integragao Internacional
da Lusofonia Afro-Brasileira (UNILAB).

O VICE-REITOR, PRO TEMPORE, NO EXERCICIO DA REITORIA DA
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-
BRASILEIRA, no uso de suas atribui¢cdes legais, de acordo com a Lei n® 12.289, de 20 de
julho de 2010, a Portaria n °258, de 28 de marco de 2013, do Ministério da Educagéo,
tendo em vista o que deliberou o Conselho Universitario, em reunido no dia 26 de
setembro de 2013, considerando o Processo 23282001135/2013-00,

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar o Regimento Interno da Comissdo Propria de Avaliagéo
(CPA), da Universidade da Integracao Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira (UNILAB),
na forma do Anexo que integra a presente Resolugéo.

Art. 2°. Esta resolugao entra em vigor na data de sua aprovagao.

Redencao, 09 de outubro de 2013.
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ernando Afonso reira Junior
Vice-Reitor'no exergicio da Reitoria
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ANEXO

Regimento Interno da Comissao Prépria de Avaliagao (CPA)

Art. 1°. O presente Regimento Interno disciplina a estrutura, a dindmica de funcionamento
e as atribuicbes da Comissdo Propria de Avaliagdo da Universidade da Integragao
Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira (CPA/UNILAB), como previsto na Lei n® 10.861,
de 14 de abril de 2004, regulamentada pela Portaria Ministerial n® 2.051, de 19 de julho de
2004.

Art. 2°. A Comissao Propria de Avaliagdo — CPA, atuara com autonomia em relagdo aos

conselhos e 6rgaos colegiados existentes na UNILAB.

Art. 3° As atividades da CPA serdo realizadas envolvendo, necessariamente, a
participacdo de todos os segmentos da UNILAB (docentes, discentes e servidores técnico-

administrativos) e de representantes da sociedade civil organizada.

Paragrafo Unico. As atividades da CPA deverdo contemplar de forma global e integrada o
conjunto de estruturas, instancias, relagdes, compromisso social, acdes, finalidades e
responsabilidades da UNILAB. Devera ser enfatizada, especialmente, a avaliagdo das
estratégias de cooperagdo internacional solidaria no ambito cultural, cientifico e
educacional entre o Brasil e os paises membros da Comunidade dos Paises de Lingua
Portuguesa (CPLP), bem como as estratégias para a promogédo e desenvolvimento do
Macico de Baturité.

Capitulo |
DA FINALIDADE

Art. 4°. A Comissao Propria de Avaliacdo (CPA) tem por finalidade a coordenagao e
conducdo da politica de Avaliagdo Institucional da UNILAB, em consonancia com os
critérios estabelecidos pelo Sistema Nacional de Avaliagdo da Educagdo Superior
(SINAES).

Capitulo Il
DO OBJETIVO DA AVALIACAO INSTITUCIONAL

Art. 5°. A avaliagao institucional tem por objetivo:

I. identificar as condi¢des de ensino oferecidas aos estudantes, no que concerne aos
projetos pedagdgicos dos cursos, corpo docente e servidores técnico-administrativos;
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Il. identificar o estado das instalagdes e espacos fisicos da UNILAB;
lll. conferir a organizagdo didatico-pedagdgica do ensino, nas diversas areas do
conhecimento, oferecido pela UNILAB,;
IV. contribuir para a melhoria da qualidade da educagao superior e para a expansao de
sua oferta;
V. fomentar permanentemente a melhoria da eficacia institucional, académica e social da
educacao superior;
VI. favorecer a consecugdo dos propdsitos sociais da UNILAB e, em especial, a
valorizagdo da cooperacéo internacional solidaria entre o Brasil e os demais paises da
CPLP, além do desenvolvimento cientifico, cultural e educacional dos municipios que
compdem o Macico de Baturité e do municipio de Sao Francisco do Conde - BA,
VII. favorecer a promogao dos valores democraticos, do multiculturalismo, da autonomia e
identidade institucional da UNILAB como instituicdo de integracdo entre os paises que

possuem o portugués como lingua oficial, em especial os africanos e Timor Leste.

Capitulo Il _
DAS ATRIBUIGOES

Art. 6°. Constituem atribuicées da Comissao Propria de Avaliagdo da UNILAB:

I. conduzir o processo interno de avaliagdo, levando em consideragdo os seguintes
parametros:

a) elaborar o Projeto de Autoavaliagdo Institucional, estabelecendo seus objetivos,
metodologia e procedimentos, e respeitando a missao e os propésitos institucionais;

b) fortalecer a politica didatico-pedagdgica para o ensino, a pesquisa, a poés-graduagao e a
extensdo, além de procedimentos para o estimulo a produgdo académica, tutorias, as
bolsas de pesquisa e monitoria;

c) esclarecer sobre a importancia do processo de avaliagao institucional como instrumento
orientador das agdes para o desenvolvimento integral e integrador da UNILAB;

d) planejar o processo de Avaliacdo Institucional para que transcorra de maneira critica,
participativa, coletiva, construtiva, transparente e transformadora;

e) adotar providéncias para disponibilizar os recursos humanos e materiais necessarios a
condugao adequada do processo de avaliagado institucional;

f) garantir o sigilo e viabilizar a eficacia do banco de dados e das informagdes coletadas
no processo de Avaliagao Institucional,

g) garantir que o processo de Avaliagdo Institucional transcorra de modo continuo,

estabelecendo, desse modo, uma “cultura de avaliagdo” na UNILAB,;
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h) garantir que os resultados do processo de Avaliagédo Institucional da UNILAB sejam
amplamente divulgados e encaminhados as comunidades interna e externa.
Il. sistematizar e disponibilizar as informacdes solicitadas pelo Instituto Nacional de
Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP), no ambito do Sistema Nacional
de Avaliagdo da Educagao Superior (SINAES);
Ill. elaborar, analisar e encaminhar as instancias competentes, relatérios e pareceres
referentes ao processo de Autoavaliagao da UNILAB;
IV. propor acbes e medidas para o avango e consolidagdo do processo de Avaliagéo
Institucional da UNILAB.
V. participar, quando solicitada, das atividades referentes aos eventos promovidos pelo
Conselho Nacional de Educagao Superior (CONAES).

Capitulo IV _
DA COMPOSIGCAO
Art. 7°. A Comisséo Propria de Avaliagdo sera instituida por ato do Reitor da UNILAB, cuja
composicado sera constituida de membros da comunidade académica e da sociedade civil
organizada. A CPA é, ipso facto, assim composta e distribuida:
e docentes do quadro efetivo, provenientes das diferentes areas do
conhecimento contempladas na UNILAB;
e representantes do corpo de servidores técnico-administrativos;
e representantes do corpo discente;
e representantes da sociedade civil organizada.
§ 1° Os membros serdo escolhidos, preferencialmente, apés consulta aos respectivos
segmentos (corpo docente, corpo de servidores técnico-administrativos, discentes e
sociedade civil) e oficializados por Portaria do Reitor da UNILAB.
§ 2° O Presidente e o Vice-Presidente da Comissé@o Propria de Avaliagédo (CPA) seréo
escolhidos entre os seus membros, sendo posteriormente designados através de Portaria
pelo Reitor da UNILAB.
§ 3° A secretaria da Comissdo Prépria de Avaliagdo serd exercida por um servidor
escolhido entre os seus membros, designado pelo Presidente como Secretario da
(CPA/UNILAB).

Capitulo V
DO MANDATO

Art. 8°. Os membros da CPA exercerdo um mandato de 03 (trés) anos (incluindo-se o

mandato do Presidente e Vice-Presidente), podendo haver uma unica recondugéo.
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Paragrafo Unico. A substituicdo de qualquer membro da CPA ocorrera, mediante
solicitagcdo, a qualquer tempo. O membro perdera o mandato por auséncia regular nas
reuniées plenarias, conforme prescrito no Artigo 18 do presente regimento, ou, ainda, no

caso de perder o vinculo institucional com a UNILAB.

Cagitulo VI
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

Art. 9°. Constituem atribuicdes do Presidente da CPA/UNILAB:

I. convocar os membros;
II. presidir as reunides;
II1. representar a Comissao;

IV. planejar, conduzir, organizar e orientar os instrumentos avaliativos;

V. distribuir, para apreciacido e exame dos Membros, os processos e proposi¢des que
requeiram pronunciamento;

VL designar subcomissdes e grupos de trabalho (GTs), fixando-lhes atribuigbes, em
conformidade com as deliberagdes da CPA,;

VII.  orientar o corpo de servidores técnico-administrativos para a consecugdo das

tarefas e compromissos da CPA.
Art. 10. Constituem atribuigées do Secretario da CPA/UNILAB:

I. auxiliar nos trabalhos da CPA;

II. assistir as reunides e registrar, em ata apropriada, de modo claro e sucinto, as
apreciacdes, deliberacdes e decisdes da CPA;

I1.pesquisar e prestar, caso seja solicitado pelos membros, esclarecimentos e informagdes
sobre o desenvolvimento dos trabalhos da CPA;

IV. manter os registros das atas atualizados e promover a divulgacédo das deliberagdes
e resolucdes da CPA;

V. manter contato com os membros ausentes das reunides e prestar-lhes informagdes
acerca das atividades da CPA;

VI. zelar pelo bom funcionamento da secretaria;

VII.  protocolar as correspondéncias recebidas e expedidas;

VIII. executar outras tarefas relevantes para as atividades da CPA atribuidas pelo
Presidente.

Paragrafo Unico: Nos impedimentos legais do(a) Presidente e do(a) Secretario(a) da

comissdo, assumirao, respectivamente, o(a) presidente e o(a) secretario(a) suplentes.
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Art. 11. Para a consecucio de seus objetivos e efetivacdo de suas atribuicdes, a CPA

contara com o suporte operacional e logistico da Reitoria da UNILAB.

Capitulo VI
DO FUNCIONAMENTO

Art. 12. A CPA podera solicitar, a quem de direito, a realizagcdo de providéncias para o
esclarecimento de assuntos que lhe forem encaminhados, e podera, também, solicitar a
colaboracéo de qualquer servidor, técnico-administrativo ou docente da UNILAB, na area

de conhecimento que |lhe seja pertinente.

§1° A CPA podera solicitar a Reitoria da UNILAB, mediante justificativa, consultoria ad hoc
a ser oferecida por técnicos, docentes ou especialistas de outros érgdos e instituicdes

publicas ou privadas de ensino superior.

§2° A CPA podera solicitar documentos e informagdes relevantes a qualquer instancia
administrativa da UNILAB, exceto documentos e informagdes sigilosas, caracterizados
como tal na legislagéo vigente.

Capitulo VIII }
DAS REUNIOES E DELIBERAGCOES

Art. 13. As reunides da CPA terdo prioridade relativamente as outras atividades
desenvolvidas por docentes, servidores técnico-administrativos e discentes que delas

participem na condi¢cao de membros representantes.

Paragrafo Unico. A prioridade a que se refere o caput deste artigo ndo se aplica as

reuniées do Conselho Superior da UNILAB e horario de aulas.

Art. 14. A CPA reunir-se-a, em Plenario, ordinariamente uma vez a cada més, e, caso seja
necessario, em reunides extraordinarias convocadas pelo presidente, via correspondéncia
eletrénica, com pelo menos dois dias de antecedéncia da data prevista para sua

realizacao.

Paragrafo Unico. Sera fixado, pelo Plenario, o calendario para as reunides ordinérias, o

qual constara no Plano de Trabalho da CPA.

Art. 15. Nas reunides plenarias sera exigido como quérum a maioria simples dos

membros.

Paragrafo Unico. A reunido ndo seré realizada se o quérum nio se completar até a hora
designada, com tolerancia de 20 (vinte) minutos, lavrando-se em ata os nomes dos

membros presentes e os que justificadamente ndo compareceram.
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Art. 16. As decisbes e deliberagdes serdo tomadas por maioria simples de votos dos

membros presentes, cabendo ao Presidente o voto de minerva.

Art. 17. A cada reunio serd lavrada ata que, depois de aprovada, sera assinada por todos
0s presentes.

Art. 18. Perdera o mandato da CPA o membro que, sem justificativa, faltar a quatro

reunides consecutivas, ou a seis intercaladas, ao longo do ano.

Paragrafo Unico. N3o se consideram incluidas no disposto pelo caput deste artigo as

auséncias decorrentes de férias, viagens a servigo e as licengas previstas na legislagao.

Art. 19. A atuacdo dos membros da CPA n3o sera remunerada, sendo considerada
atividade de relevante interesse social.

Capitulo IX
DO PLANO DE TRABALHO

Art. 20. O Plano de Trabalho da CPA sera aprovado em Plenario e se constitui documento
publico para o acompanhamento das atividades desempenhadas pela Comissao na
UNILAB.

Art. 21. O Presidente da CPA publicara resolugdo contendo o Plano de Trabalho anual da

CPA aprovado em Plenério.

Capitulo X
DISPOSICOES GERAIS

Art. 22. Os casos omissos e/ou divergéncia de compreenséo ou interpretagéo, decorrentes
da aplicacdo deste Regimento Interno, serdo dissolvidos, em primeira instancia, pelo
Plenario da CPA e, em segunda instancia, pelo Conselho Universitario da UNILAB.

Art. 23. Possiveis alteracdes neste Regimento somente poderdo ser empreendidas
mediante consulta, analise e aprovacdo pelo Plenario da CPA e pelo Conselho
Universitario da UNILAB.




